附件一:  

浙江工商大学第十届教职工代表大会暨第十二届工会会员代表大会
各代表团组成及代表名额分配表
	代表团名称
	分工会或直属工会小组
	部门（学院）
	在职教工数
	应选代表
	其中教师科研人员数
	校领导或党委委员

	第一代表团
	管理学院分工会
	管理学院
	83
	11
	8
	金一斌

	
	财会学院分工会
	财会学院
	65
	8
	5
	　

	
	MBA学院分工会
	MBA学院
	8
	1
	1
	　

	
	汇总
	156
	20
	14
	　

	第二代表团
	经济学院分工会
	经济学院
	63
	9
	6
	陈寿灿

	
	统计学院分工会
	统计学院
	86
	11
	8
	　

	
	金融学院分工会
	金融学院
	56
	7
	5
	　

	
	汇总
	205
	27
	19
	　

	第三代表团
	旅游学院分工会
	旅游学院
	48
	7
	4
	钱天国

	
	管工学院分工会
	管工学院
	73
	9
	6
	　

	
	公管学院（含中国互联网文化与产业研究院）分工会
	公管学院（含中国互联网文化与产业研究院）
	61
	8
	5
	　

	
	汇总
	182
	24
	15
	　

	第四代表团
	食品学院分工会
	食品学院
	114
	15
	10
	戴文战

	
	环境学院分工会
	环境学院
	68
	9
	6
	　

	
	海洋食品研究院
	海洋食品研究院
	8
	1
	1
	　

	
	汇总
	190
	25
	17
	　

	第五代表团
	信电学院分工会
	信电学院
	78
	11
	7
	苏为华

	
	信息学院分工会
	信息学院
	76
	10
	7
	　

	
	汇总
	汇总
	154
	21
	14
	　

	第六代表团
	法学院分工会
	法学院
	97
	12
	8
	　

	
	马克思学院分工会
	马克思学院
	58
	8
	6
	任志国

	
	汇总
	155
	20
	14
	　

	第七代表团
	外语学院分工会
	外语学院
	137
	17
	12
	　

	
	东语学院（含东亚研究院）分工会
	东语学院（含东亚研究院）
	39
	6
	4
	李军

	
	汇总
	176
	23
	16
	　

	第八代表团
	艺术学院分工会
	艺术学院
	81
	11
	8
	王登先

	
	人文学院（含西方文学与文化研究院）分工会
	人文学院（含西方文学与文化研究院）
	74
	9
	6
	　

	
	体工部工会小组
	体工部
	32
	4
	3
	　

	
	汇总
	187
	24
	16
	　

	第九代表团
	杭州商学院分工会
	杭州商学院
	334
	23
	16
	赵英军

	
	汇总
	334
	23
	16
	　

	第十代表团
	机关第一分工会
	党办、校办
	22
	10
	　
	

	
	
	纪检办
	4
	
	
	　

	
	
	研究生院
	12
	
	
	　

	
	
	计财处
	25
	
	
	　

	
	
	审计处
	4
	
	
	　

	
	
	规划处
	7
	
	
	　

	
	
	社会合作处、校友工作办公室
	5
	
	
	　

	
	机关第二分工会
	党委组织部、机关党委
	5
	11
	　
	刘翔

	
	
	党委宣传部、统战部
	10
	
	
	　

	
	
	工会
	5
	
	
	　

	
	
	人事处
	11
	
	
	　

	
	
	离退休处（含内退人员）
	9
	
	
	　

	
	
	保卫处
	24
	
	
	　

	
	
	档案馆、校史馆
	8
	
	
	　

	
	汇总
	151
	21
	　
	　

	第十一代表团
	机关第三分工会
	教务处
	25
	12
	　
	

	
	
	科研部
	13
	
	
	　

	
	
	学生处
	8
	
	
	　

	
	
	国际合作处
	7
	
	
	　

	
	
	招就处
	7
	
	
	　

	
	
	国际教育学院
	25
	
	
	　

	
	
	团委
	8
	
	
	　

	
	
	杂志社
	10
	
	
	　丁一志

	
	机关第四分工会
	公共事务处
	48
	6
	　
	　

	
	
	资产处
	12
	
	
	　

	
	
	采购中心
	5
	
	
	　

	
	国际商学院工会小组
	国际商学院
	4
	1
	　
	　

	
	资产经营公司（含出版社、环保院）工会小组
	资产经营公司（含出版社、环保院）
	22
	3
	　
	　

	
	继续教育学院分工会
	继续教育学院
	32
	3
	　
	　

	
	章乃器学院、创业学院工会小组
	章乃器学院、创业学院
	4
	1
	　
	　

	
	汇总
	230
	26
	　
	　

	第十二代表团
	图书馆分工会
	图书馆
	65
	6
	　
	

	
	网络中心工会小组
	网络中心
	20
	3
	　
	　方向明

	
	浙商博物馆工会小组
	浙商博物馆
	3
	1
	　
	　

	
	后勤服务中心分工会
	后勤服务中心
	65
	9
	　
	　

	
	汇总
	153
	19
	　
	　

	总计
	2273
	273
	　
	　


附件二：
浙江工商大学第十届教职工代表大会暨第十二届工会会员代表大会代表名册
            分党委、党总（直）支（盖章）  联络宣传员：          电话：            2017年  月  日
	序号
	姓名
	部门及职务
	性别
	民族
	政治面貌
	职称
	学历
	学位
	出生年月
	参加工作时间
	联系电话

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


备注：
共选出代表    名。其中：女代表    人，占    ％；具有高级专业技术职务的代表    人，占    ％；一线教学、科研代表    人，占    ％；45岁以下代表    人，占    ％；研究生学历或硕士学位以上的代表    人，占    ％，其中博士以上学位的代表    人，占    ％
附件三：
“双代会”代表任职条件
一、坚持党的基本路线，认真执行党的教育方针，遵纪守法。
二、具有一定的业务、管理知识和民主管理能力，积极参与学校民主管理和民主监督。
三、遵守社会公德、职业道德、家庭美德，教书育人（管理育人、服务育人），为人师表。
四、密切联系教职工，认真听取教职工的意见和建议，如实反映教职工的意见和要求。
五、热爱工会事业，热心为教职工服务，作风正派，处事公道。
附件四：
校工会委员会委员候选人条件
一、坚持邓小平理论和“三个代表”重要思想，认真贯彻落实科学发展观，执行党的方针政策。熟悉教代会、工会有关业务知识。
二、具有一定的政策水平和组织协调能力，有较强的民主法制意识、民主管理和民主监督能力。
三、积极支持和参与学校的改革与发展，热爱教育事业，熟悉教学、科研、管理工作的一般规律，勤奋工作，廉洁自律。
四、具有良好的社会公德、职业道德和家庭美德，顾全大局，维护团结，作风正派，处事公道，为人师表。
五、密切联系群众，正确代表和维护群众利益，热心为教职工说话办事，在群众中有一定威信。
六、有从事工会业务工作相应的专业能力。
附件五：
浙江工商大学第十届教职工代表大会暨第十二届工会会员代表大会
代表、工会委员会委员候选人产生办法
根据《工会法》、《中国工会章程》、《学校教职工代表大会规定》、《工会基层组织选举工作暂行条例》、《浙江省高等学校教职工代表大会工作规定》和《浙江工商大学教职工代表大会实施办法》的有关规定，本次大会代表以分工会或工会小组为单位，由教职工直接选举产生，到会教职工数必须占应到会人数的三分之二以上，当选的代表必须获得选举单位应到会人数的半数以上同意票。
工会委员会委员候选人的推选可以采用两种形式：一是由各分工会（工会小组）进行酝酿，按委员数差额提出候选人，以无记名投票方式，正式选举产生候选人；二是先由各分工会委员会（工会小组）进行酝酿，提出候选人预选名单，以无记名投票方式并以得票多少产生差额候选人名单，然后进行正式选举。

各分工会（工会小组）可以根据自己的情况选择其中的一种形式。选举时需有全体教职工三分之二以上人员到会方能进行。候选人得票数超过应到教职工总数的半数才能当选。
本办法由大会筹备委员会解释。
3

